Tijd
8.45 -9.00
9.00-9.20

9.20 -10.20

10.20 - 11.00
(deel 1)
11.00-11.15
(pauze)
11.15-12.00
(deel 2)

12.00 -12.30

Programma TtT Teamtraining Implementatie van EPA’s in de opleidingspraktijk (Heelkunde)

Onderdeel

Inloop

Kennismaking, doelen verzamelen en
toelichting programma

EPA’s en Begeleidingsstijlen — en niveaus
(theorie en praktijk)

Beoordelen en stijgen in
bekwaamheidsniveau: hoe pak

je (met elkaar) aan? (casuistiekbespreking,
afstemming en vervolg bepalen)

Na beoordeling: wat betekent uitkomst van
een beoordeling voor de supervisie,
verantwoordelijkheid, loslaten

Afronding en vervolgafspraken en —acties

Toelichting

Welke past bij de aios om groei, zelfstandigheid en vertrouwen te
bewerkstelligen, maar ook veiligheid en kwaliteit van zorg
Uitdagingen binnen de OK

(+ aspecten uit artikel “"Hoe leer je opereren?”)
Na voldoende groei en de juiste begeleidingsstijl en -niveau --> beoordelen en
mogelijk toekenning volgend bekwaamheidsniveau

Wat betekent van niveau C naar D (3 naar 4)?

Waarom is dat een lastige stap/ wat maakt het een uitdaging?
Wat heb je nodig om dat (met elkaar) te bepalen?

Hoe zorg je ervoor dat er zoveel mogelijk vanuit een zelfde
referentiekader/ zonder bias wordt beoordeeld?

Hoe organiseer je dat?

Hoe geef je woorden aan onderbuikgevoel: vertrouwenscriteria



